
ФАКУЛТЕТ ЗА ПРИМЕЊЕНИ МЕНАЏМЕНТ,
ЕКОНОМИЈУ И ФИНАНСИЈЕ

Наставно-научном већу

Комисија за унапређење квалитета научноистраживачког рада (у даљем тексту
Комисија)  је  јануара и фебруара  2020.  године  спровела  поступак  вредновања
научноистраживачког  рада  (НИР)  за  2019.  годину  у  погледу  остварених
научноистраживачких резултата.  Након спроведеног  поступка и обраде добијених
резултата, Комисија доставља следећи: 

ИЗВЕШТАЈ О РЕЗУЛТАТИМА ВРЕДНОВАЊА
НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКОГ РАДА ЗА 2019. ГОДИНУ

I ОПШТИ ДЕО

Поступак  вредновања  научно-истраживачког  рада  спровела  је  Комисија  за
унапређење квалитета научноистраживачког рада у саставу:

- Проф. др Миодраг Брзаковић, Председник Савета;

- Доц. др Дарјан Карабашевић, Продекан за научноистраживачки рад;

- Проф. др Срђан Новаковић, Продекан за наставу;

- Проф. др Светлана Вукотић, члан;

- Доц. др Ивона Брајевић, члан.

Вредновање  резултата  научноистраживачког  рада  спроведено  је  у  јануару  и
фебруару 2020. године, а односи се на период 2019. године и њиме су обухваћени
сви наставници и сарадници.



II  ОСТВАРЕНИ  РЕЗУЛТАТИ  НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКОГ  РАДА  У  2019.
ГОДИНИ

Након спроведеног поступка вредновања НИР-а, приказ резултата НИР-а за 2019.
годину је приказан у табели 1. 

Табела 1. Збирни преглед остварених резултата НИР-а за 2019. годину

Врста резултата према
категоријама МПНТР

Број остварених
резултата

Укупно резултата

М14 20
М10 – 21

M18 1

M21a 2

М20 - 35

M21 4

М22 6

М23 2

М24 14

M29a 2

M29b 1

M29v 4

М31 7

М30 - 53
М33 38

М34 7

M36 1

М41 1
М40 – 9

М42 8

М51 11

М50 – 43
М52 19

М53 12

M54 1

М61 1
М60 - 11

М63 10

M71 3 M70 - 3

M81 1
M80 - 2

M82 1

Уџбеници 4 4

Укупно М10-М80 177



Извештај  о  појединачном  доприносу  наставника  и  сарадника  у  погледу
научноистраживачког рада представљен је у табели 2. 

Табела 2. Збирни извештај о појединачном научноистраживачком доприносу
наставника и сарадника за 2019. годину

Редни
број

Презиме, средње слово, име Звање
Број

резултата
Број

бодова

1. Вукотић М. Светлана РП 13 37

2. Брзаковић Д. Миодраг РП 11 20

3. Брзаковић Д. Томислав РП 4 7,5

4. Јовићевић В. Предраг РП 13 27

5. Новаковић Ж. Срђан РП 5 19,5

6. Тепавац Ђ. Рајко РП / /

7. Виријевић Јовановић Р. Саша ВП 3 6

8. Драгичевић Радичевић М. Татјана ВП 9 27

9. Раданов М. Павле ВП 1 1

10. Радосавац Л. Адриана ВП 15 35

11. Станојевић В. Љиљана ВП 3 9,5

12. Станојевић Љ. Слободан ВП 2 2

13. Ковачевић С. Маја ВП 3 11,5

14. Маџгаљ Ш. Јасмина ВП 1 3

15. Симеуновић Р. Ивана ВП 2 6

16. Михаиловић М. Бранко ВНС 8 27,2

17. Лозановић Шајић В. Јасмина ВНС 4 19

18. Брајевић И. Ивона Д 6 24,5

19. Брзаковић Т. Александар Д 3 13

20. Брзаковић М. Павле Д 3 6

21. Дољаница М. Сузана Д 1 1

22. Јановац Д. Татјана Д 1 1

23. Карабашевић М. Дарјан Д 30 87,7

24. Максимовић В. Млађан Д 17 43,5

25. Томић Р. Гордана Д / /

26. Диковић Ж. Љубица Д 4 9

27. Дољаница К. Драган Д 2 2

28. Ђокић Инес Д 2 9

29. Моићевић Максимовић М. Сања Д 3 6

30. Ожеговић М. Спасенија Д / /

31. Степанов М. Саша Д 4 12,5

32. Стојадиновић М. Татјана Д 3 10

33. Тот П. Иван Д 10 11



34. Ћурчић В. Никола Д 9 24

35. Раденковић Д. Соња НС / /

36. Симоновић Д. Зоран НС 13 48

37. Видојевић Д. Страхиња НВ / /

38. Вукчевић Ј. Маријана НСЈ 1 1

39. Лешевић Е. Ивана НСЈ / /

40. Новаковић Ж. Мирјана НСЈ / /

41. Орландић С. Миља НВ / /

42. Марковић M.  Светлана ПВРО 4 11

43. Радоњић Б. Станислав ПВРО / /

44. Ћерић П. Живка ПВРО / /

45. Јауковић Јоцић Д. Кристина А 2 1,5

46. Јоцић Б. Горан А 3 2,5

47. Коцић В. Стефан А / /

48. Петровић В. Јелена А / /

49. Рајчевић Г. Душан А 4 4

50. Маричић Н. Срђан А 4 2,5

51. Симић М. Александра А / /

52. Мирчетић Г. Вук А 11 19

53. Милошевић Олгица А 5 14

54. Шијан З. Александар С 2 2

55. Вуксановић Д. Игор С / /

56. Ђукић С. Тијана С / /

57. Јаношик Марија С 3 3,5

58. Лазаревић З. Дина С / /

59. Миловановић Р. Миодраг С / /

60. Ондрик Ј. Жељко С 1 1

61. Сретић М. Милена С 4 5

62. Стојковић Б. Немања С 1 1

63. Тодоровић М. Ана С / /



Постигнути резултати у погледу броја цитата наставника и сарадника су приказани у
табели 3. 

Табела 3. Збирни извештај о цитираности наставника и сарадника за 2019. годину

Редни 
број

Презиме, средње слово, име Звање
Google
scholar
цитати

Scopus
цитати

WoS
цитати

1. Вукотић М. Светлана РП 30 / 3

2. Брзаковић Д. Миодраг РП 19 4 5

3. Брзаковић Д. Томислав РП 5 / 1

4. Јовићевић В. Предраг РП 4 / /

5. Новаковић Ж. Срђан РП 6 / /

6. Тепавац Ђ. Рајко РП 8 / /

7. Виријевић Јовановић Р. Саша ВП / / /

8. Драгичевић Радичевић М. Татјана ВП 4 / /

9. Раданов М. Павле ВП / / /

10. Радосавац Л. Адриана ВП / / 1

11. Станојевић В. Љиљана ВП 5 / 2

12. Станојевић Љ. Слободан ВП / / /

13. Ковачевић С. Маја ВП / / /

14. Маџгаљ Ш. Јасмина ВП / / 1

15. Симеуновић Р. Ивана ВП / / 1

16. Михаиловић М. Бранко ВНС / 3 2

17. Лозановић Шајић В. Јасмина ВНС / 1 2

18. Брајевић И. Ивона Д 99 53 37

19. Брзаковић Т. Александар Д / / 1

20. Брзаковић М. Павле Д 1 / /

21. Дољаница М. Сузана Д / / /

22. Јановац Д. Татјана Д / / /

23. Карабашевић М. Дарјан Д 256 90 92

24. Максимовић В. Млађан Д 76 14 16

25. Томић Р. Гордана Д 3 / /

26. Диковић Ж. Љубица Д 30 9 1

27. Дољаница К. Драган Д / / /

28. Ђокић Инес Д / 5 1

29. Моићевић Максимовић М. Сања Д / 1 /

30. Ожеговић М. Спасенија Д / 2 1



31. Степанов М. Саша Д / 1 1

32. Стојадиновић М. Татјана Д / / /

33. Тот П. Иван Д 3 1 1

34. Ћурчић В. Никола Д 14 1 1

35. Раденковић Д. Соња НС 3 1 1

36. Симоновић Д. Зоран НС 34 4 /

37. Видојевић Д. Страхиња НВ / / /

38. Вукчевић Ј. Маријана НСЈ / / /

39. Лешевић Е. Ивана НСЈ / / /

40. Новаковић Ж. Мирјана НСЈ / / /

41. Орландић С. Миља НВ / / /

42. Марковић M.  Светлана ПВРО / / /

43. Радоњић Б. Станислав ПВРО / / /

44. Ћерић П. Живка ПВРО / / /

45. Јауковић Јоцић Д. Кристина А / / /

46. Јоцић Б. Горан А / / /

47. Коцић В. Стефан А / / /

48. Петровић В. Јелена А / / /

49. Рајчевић Г. Душан А / / /

50. Маричић Н. Срђан А / / /

51. Симић М. Александра А / / /

52. Мирчетић Г. Вук А / / /

53. Милошевић Олгица А 1 / /

54. Шијан З. Александар С / / /

55. Вуксановић Д. Игор С / / /

56. Ђукић С. Тијана С / / /

57. Јаношик Марија С / / /

58. Лазаревић З. Дина С / / /

59. Миловановић Р. Миодраг С / / /

60. Ондрик Ј. Жељко С / / /

61. Сретић М. Милена С / / /

62. Стојковић Б. Немања С / / /

63. Тодоровић М. Ана С / / /



III ОЦЕНА НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКОГ РАДА У 2019. ГОДИНИ

1. Вредновање публикација  је  спроведено  у  складу  са  Правилником  о  поступку,
начину вредновања и квантитативном исказивању научноистраживачких резултата
истраживача („Сл. гласник РС“, бр. 24/2016, 21/2017 и 38/2017).

2. Вредновани су резултати које су остварили наставници и сарадници у области
научноистраживачког рада, дати у Прилогу бр. 1.

3. Кумулативни  план  НИР-а  наставника  и  сарадника   за  период  2018-2022  је
предвидео да се у 2019. години у погледу научне продукције оствари 162 резултата.
Збирни  преглед  научне  продукције  за  2019.  годину  показује  да  је  у  наведеном
периоду  у  погледу  научне  продукције  остварено  укупно  177 резултата  свих
категорија.  Планирана вредност М бодова за 2019. годину у складу са планом за
период (2018-2022) износи  466 бодова,  док укупна остварена вредност  М бодова
наведених  резултата  за  2019.  годину  износи  501,2 бодова.  Такође,  у  погледу
уџбеничке литературе, Факултет је током 2019. године публиковао четири уџбеника.

Евидентан  је  значајан  квалитативни  и  квантитативни  помак  у  реализацији
публиковања радова највиших категорија. Остварена реализација (пребачен план у
броју радова и бодова) научноистраживачког  рада за 2019.  годину јасно показује
даље  опредељење  Факултета  на  високе  стандарде  у  области  квалитета
научноистраживачког рада.

Основни  показатељ  тј.  легитимни  индикатор  квалитета  оствареног
научноистраживачког  рада  јесте  број  цитата  (Google  академик,  SCOPUS,  WOS).
Радови наставника и сарадника се цитирају, како у часописима са импакт фактором,
тако и у националним часописима. Такође, битно је навести чињеницу да чак два
наставника имају остварен Хиршов индекс 7 и 9.

4. Број публикованих радова на SCI/SSCI листама у 2019. години износи 14 радова.
Уколико се остварени резултат упореди са претходним периодом: 2018. (10 радова),
2017. (4 рада), 2016. (2 рада), 2015. (2 рада), 2014. (0 радова), 2013. (4 рада) и 2012. (3
рада),  запажа  се  да  је  током  2019.  године  број  радова  знатно  већи  у  односу  на
претходни период и да је остварен најбољи резултат у том погледу. 

Структура публикованих радова у часописима на SCI/SSCI листама је следећа: М21а
(14,28%), М21 (28,57%), М22 (42,85%) и М23 (14,28%). Број публикованих радова на
SCI/SSCI листама за 2019. годину у односу на укупан број наставника и сарадника је
0,222. Један од разлога за остварени резултат је што сарадници немају публикација у
часописима са импакт фактором. Међутим, уколико се упореди број публикованих
радова  само  у  односу  на  број  наставника  без  сарадника,  добија  се  знатно  бољи
резултат  - 0,388.  Остварени  резултати  показују  дугорочни  фокус  факултета  на
квалитет и научну продукцију највишег нивоа. 

Радови  из  категорија  М21a-М23  који  су  публиковани  у  2019.  години  од  стране
запослених  на  Факулету  за  примењени  менаџмент,  економију  и  финансије,
припадају  следећим  научним  областима: Management; Business;  Economics;
Operations Research & Management Science; Mathematics, Applied; Computer Science,
Information  Systems,  Computer  Science,  Artificial  Intelligence;  Engineering,
Manufacturing; Computer Science, Software Engineering; Engineering, Multidisciplinary;
Engineering,  Electrical  &  Electronic;  Imaging  Science  &  Photographic  Technology;



Transportation  Science  &  Technology;  Environmental  Sciences; Engineering,
Environmental; Mining & Mineral Processing;  Environmental Studies, Materials Science,
Textiles. 

5. Факултет  је  5.  децембра  2019.  године  са  суорганизаторима  из  земље  и
иностранства  успешно организовао V Међународну научно-стручну конференцију
„ИНОВАЦИЈE KAO ПОКРЕТАЧ РАЗВОЈА“,  која према Правилнику о поступку,
начину вредновања и квантитативном исказивању научноистраживачких резултата
истраживача испуњава све услове да буде категоризована као међународна научна
конференција. Радови са конференције су публиковани у два зборника:

 Радови  публиковани  у  зборнику  радова  „ИНОВАЦИЈE  KAO  ПОКРЕТАЧ
РАЗВОЈА  -  Иновативна  делатност  –  савремени  изазови  и  решења“
представљају саопштења са међународне конференције штампана у целини -
М33 (43 радова). 

 Радови  публиковани  у  тематском  зборнику  међународног  значаја
„ИНОВАЦИЈE  KAO  ПОКРЕТАЧ  РАЗВОЈА  -  Иновације  –  перспективе
развоја“ - М14 (23 радова).

Укупан број страних аутора који су узели учешће на конференцији износи 32 аутора
из 8 држава, и то:

 27 страних  аутора узело учешће  за  М33 зборник  из  шест  држава:  Турска,
Босна и Херцеговина, Русија, Румунија, Хрватска и Грчка.

 5 страних аутора узело учешће за М14 зборник из четири држава: Литванија,
Румунија, Босна и Херцеговина и Сједињене Америчке Државе.

Уредници оба зборника  били су:  доц.  др  Дарјан Карабашевић  и проф.  др Светлана
Вукотић.

У склопу раније потписаних уговора о научној сарадњи, Факултет је 2019. године био и
суорганизатор/партнер у рганизацији две научне конференције у иностранству:

 8th International conference on tourism and sustainable development Timişoara,
Romania, April 11-13, 2019 (Faculty of Management in Tourism and Commerce
Timişoara, Christian University “Dimitrie Cantemir” Bucharest Romania; Faculty
of Applied Management, Economics and Finance, University Business Academy in
Novi Sad, Serbia; The association for the promotion and development of tourism in
Timis; ONG HCJV Buziaş).

 5th  International  Scientific  Conference  titled:  Knowledge  Based  Sustainable
Development – ERAZ 2019 (University of National and World Economy – Sofia,
Bulgaria;  Faculty  of  Economics  and  Business,  Mediterranean  University  –
Podgorica,  Montenegro;  Faculty  of  Commercial  and  Business  Studies  –  Celje,
Slovenia; Faculty of Applied Management, Economics and Finance, Belgrade and
the Association of Economists and Managers of the Balkans).

6. Међународна сарадња и мобилност. 

Факултет је током 2019. године закључио уговор о научној  и пословно-техничкој
сарадњи сарадњи са Независним универзитетом у Бањој Луци – НУБЛ. 

У складу са  раније  закљученим уговором са  RANEPA универзитетом из  Москве,
Русија,  током  2019.  године  реализована је  посета  руских  студената  и  професора
Факултету за примењени менаџмент,  економију  и финансије.  Наведени студијски
боравак,  наставак  је  мобилности академског  кадра  између  две високообразове
институције.



У  оквиру  Еразмус+  програма  мобилности  студената,  наставног  и  ненаставног
особља  и  потписаног  интеринституционалног  уговора  између  Универзитета
Привредна  академија  у  Новом  Саду  и  Лудвигсхафен  универзитета  за  бизнис  и
друштво, у посети Факултету за примењени менаџмент, економију и финансије из
Београда била је Керстин Галенштајн, директор Департмана за међународну сарадњу
поменутог  немачког  универзитета. Циљ  посете  је  био  упознавање  са  радом
Факултета, као и договори и конкретизација активности везаних за потписани уговор
о  размени  студената  и  особља  али  и  других  заједничких  деловања  на  пољу
интернационализације две институције.

7. На  текућем  научноистраживачком  пројекту  ТР  31092  -"Изучавање  генетичке
основе  побољшања  приноса  и  квалитета  стрних  жита  у  различитим  еколошким
условима"  који  се  реализује  у  оквиру Програма Министарства  просвете,  науке  и
технолошког развоја са Факултета за примењени менаџмент, економију и финансије,
током  2019.  године  учествовала су укупно  3  наставника:  проф.  др  Томислав
Брзаковић, проф. др Миодраг Брзаковић, и проф. др Адриана Радосавац.

Факултет је акредитован за обављање научноистраживачке делатности. Факултет ће
на будућим пројектним циклусима Фонда за  науку конкурисати било самостално
сходно капацитетима или у кооперацији са другим научним институцијама.

8. Услови  за  унапређење  научноистраживачког  рада. Факултет  за  примењени
менаџмент, економију и финансије константно улаже напоре и предузима низ мера и
активности у циљу даљег поспешења научноистраживачке делатности.

Стално  унапређење простора  за  бављење  научноистраживачким  радом.  Факултет
располаже  модерно  опремљеним,  простором  погодним  за  одржавање  научних  и
других  конференција  и  међународних  скупова,  уз  адекватну  техничку  подршку.
Такође, на основу уговора закључених између Факултета и привредних организација
и  других  субјеката,  допринеће  се  ефикаснијој  реализацији  овог  програма  и
постизању његових циљева.

Обезбеђење  нових публикација  које  представљају  обогаћену  научну  и  стручну
литературу,  која  је  доступна  наставном  особљу,  као  и  студнтима,  у  библиотеци
Факултета. 

Повећање  броја научно-стручних  публикација  које  издаје  Факултет  у  односу  на
претходни период.

Претплата на научно-стручне часописе. Факултет је обезбедио годишњу претплату
на  одређене националне часописе који су категоризовани од стране Министарства
просвете, науке и технолошког развоја.

Наставак  финансијске  подршке  Факултета  (преводи,  лектуре,  котизације...)
наставницима  и  сарадницима  за  публиковање  радова  у  часописима  највиших
категорија (М21а-М24).



IV ЗАКЉУЧАК

Научноистраживачки  рад  Факултета  одвија  се  у  оквиру  предвиђеног  Програма
научноистраживачког рада Факултета за период 2018-2022. године. 

У наредном периоду Факултет ће наставити са обављањем научноистраживачког рада
кроз основна, интегрална и интердисциплинарна истраживања у области менаџмента и
бизниса, економских наука и информациох технологија. 

Имајући  у  виду  постигнути  успех  у  организацији  конференције,  Факултет  ће  у
будућности  и  даље  наставити  са  организацијом  своје  међународне  научно-стручне
конференције „Иновације као покретач развоја“.

Приоритет  Факултета  у  наредном  периоду  биће  обезбеђење  додатне  подршке
научноистраживачком  раду,  аплицирањем  и  учешћем  на  новим  пројектима  тј.
пројектним циклусима Фонда за науку, ради ангажовања што већег броја истраживача.
Факултет  ће  аплицирати  било  самостално  или  у  кооперацији  са  другим  научним
институцијама.   

Факултет  ће  и  даље  наставити  са  промоцијом   науке  и  остварених
научноистраживачких резултата.  Наставиће се пракса  објављивања резултата  научне
продукције наставника и сарадника на веб сајту Факултета. 

У погледу мобилности, један од фокуса Факултета у будућности ће бити и наставак
реализације  студијских  боравака  наставника  Факултета  у  иностраним
научноистраживачким институцијама.

Програм научноистраживачког рада Факултета за период 2018-2022. године предвиђа
да се у 2020.  години у погледу научне продукције  оствари 180 резултата.  Исказана
вредност резултата у М бодовима износи 535 бодова. 

Имајући  у  виду  да  је  у  претходном  периоду  утврђена  неравномерна
научноистраживачка  активност  по  наставницима/истраживачима,  у  будућности  се
планира подстицање мање активних истраживача на интензивнији научноистраживачки
рад.

Комисија једногласно констатује да је: 

 Евидентан  значајан  квалитативни  и  квантитативни  помак  у  реализацији
публиковања  радова  највиших  категорија.  Остварена  реализација  (пребачен
план у броју радова и бодова) научноистраживачког рада за 2019. годину јасно
показује даље опредељење Факултета на високе стандарде у области квалитета
научноистраживачког рада.

 Број публикованих радова на SCI/SSCI листама у 2019. години износи 14 радова.
Уколико се остварени резултат упореди са претходним периодом, запажа се да је
током 2019. године број радова знатно већи у односу на претходни период и да
је остварен најбољи резултат у том погледу.



Београд, 14.02.2020. године                             

                                  Проф. др Миодраг Брзаковић, Председник Савета

                                  Доц. др Дарјан Карабашевић, Продекан за научноистраживачки рад

                                  Проф. др Срђан Новаковић, Продекан за наставу

                                  Проф. др Светлана Вукотић, члан

                                  Доц. др Ивона Брајевић, члан

Прилози:

 Прилог 1: НИР резултати 2019 - ПОДАЦИ О НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКИМ 
РЕЗУЛТАТИМА ЗА 2019. ГОДИНУ   

 Прилог 2: НИР резултати 2019 - ПОДАЦИ О НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКИМ 
РЕЗУЛТАТИМА ПРЕДЛОЖЕНИХ МЕНТОРА НА ДОКТОРСКИМ 
СТУДИЈАМА ЗА 2019. ГОДИНУ   


